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1. Общше положения
t.1. Настояшlсе flолоя{ ение о Совете обучаюшихся (да­llес ­ Положенис) 1,станавлиI } ает

Порядок (lорпlирования и ф.чнкllион} lрования Совета обуlаюirдихся N4_чницtlпального

авl'оно1,Iногсl обtцсобразоваl,е,ць} rого учреж/ lеttия среднеЙ сlбtllеобразоватеJIьtlоЙ школы Л9 l45
с чглубленrIь]N,I  LI : ] \ rчениеN,I  отдельных I Iрсдil,{ етов (да,пее ­ Учреждение).

1.2. / ] еятсJьностьк) Совета обlчающихся (далее Сiовет) яв,цяется реализация права

обу.lаюшlихся на ччilсl ие в } ,правлеI Iии Учрежденисм" способств} тоI I { ая приобрет,ениtо

обччающlrN{ I iсrI  зFIаниЙ­ rпtений 1.1 опыта организациоlt1.1оiл и ),прав­ценчсской деяте­цьности.

1.j. Сове,г действчет на осI { овании Федералы{ ого закона от 29 лекабря 20l2 гола

Л9 27З­ФЗ кОб образованиli в Российской Федерации). норil,IатLIвных rIравовых док\д{ етlтов сlб

образованиt,t в Российскоl: i Федераuии, Устава } ,чрежденI iя. настоящего Полохtения.

,l окал ь ных н о р ] \ ,I  ативных акl,о в )lllреждени я.

l.: l. CclBeT яI ] jIяется выборныiчt органоN,I  сат\ lоуI ]равления Учреiкдения. создавас] \ lыN,{  по

иtiиt{ иативе обl,чакlщихся" в tIелях } чета ] чl} { ения обtчающltхся по Bollpocaм управJIения

} ,чреждениеN1 и ilри принятии } чре} I tдениеN{  локаJlьных нормативных актов. затрагивающих их

права I ­]  законные I iнтересы tlбl,.rаюпlихся.

l..­ý. ('сlве,г проводI iт Tta базе Учреждеtlия заседания LI  ] \ { ероприятия не режс одного раза в

} Iссяц.

2. Поря;rок форrrирования Совеr,а

2.1. Совет форлтирl,ется H:l выборнол"l основе cpoKoN,I  I ta одI { н год.

2.f . CocTitB С]овета (lорлrирr,е,Iся изчис,ца обt­tакlщtlхся 2­11 K.ltaccclB по 1­2 Lle_ltoBeкa

ОТ Ка)hдого к.[асса. Представt.tте,тll от кJIасса l.tзбтлракlтся открыты] \ I  голOсование} ,t на

KjlaccHo\ {  собранлttл.

2.j. С]овет саN,IосI ,оятеJьно оI ]ре.]еjIяет свою стр\ кт).р\ ,.

2.4. ПредседатеJIь и секретарь Совета обуlающихся trзбира} отся ltз состава его членов на

I IepBo} I  заседан} jи.

2.5. С]овет обlчак,lщихся право\ Iочен приlIимать решения. если в его работе \ r{ аствyет

более по_тови} lь1 его tлленов. открыты\ I  голосование\1: решенLIе приниN{ ается большинствоN,{

го"посо} J ч,rIеIл ов. прI { су тств),к)шrlх на заседаI { и и.

3. BraI llrojlericTBиe CtlBeTa с дру,гими органами
j .1. Совет в:заt.lпtодсйств\ ,ет с Педагоr,ическиNl coBeToN,{  в ра} lках cBtreli компетенции.

} ,станов,l ен ной t тастоящипт По;оI iснl­tе\1.

З.2. I lреjtставитель С'оветa1 \ Iorhel, I IриниN{ ать \ aIacT} Ie в работе пеlrlаl,огиllеского совета,

Совета родl.tт,с"tеir 1­I  других cTp\ { tT\ :p саI Iоyправленtlя } аIрея{ дения.

; [ . Залачи Совета
4.1. ПредстаI ] JIение интересов обl.лающихся в llpotlecce } тIравле} { ия уLIре){ tдение\ I .

4.2. Поддержка и развитие инициатиI ]ы обучающихся в жизни коллектива yчреждения.

'l.З. Реализация и заIцита прав обl,чаюtllихся.

4.zl. ОрганизаI lия взаип,,tодейстI ]ия с органами саN,rоу]равления гIреждения по вопросам

организацLlи N,{ ассовых воспитатеJIьных мероприятий.



5. Функчии Совета
5.1. Совет выступает от имени обlчаюшlихся при решении вопросов жизни коллектива

Учре,,ltfен и я:

1) принимаеl, aKTlIBHoe гIастис в деятельнtlсти Учреждения. оргаI I I ,I заI lрlи внеклассной и

внешколыrолi рirботы:
2) вносит пре;,I ,Jlожения. связанные с l,чебно­l] t lспитательныN,{  I Iроцессом. на

Пслагогtt.леский соl]е,г:

3) р.л,коrзо.л} lт органа\ { и самочправления в классах:
: l) ttриI lилtа]ет } аIастие. оргаI lиз\ ,ет LI  проводит общественно­I Iолезные дела. коллективно­

TBopI { ecKI ie ле_rlir. сI Iортивные N.{ ероприя,г!iя.

5) подводtll, l,{ lоI ,и KoHKypcoB I i оказывает шефску­ю поN,Iощь обучающимся начаJlьноti

Iпко"цы.

5.2. Предgтпв.,1q91 интересы обl­.tакlщихся перед р\ ,ководством Учрсхсдения. на

разjl tJLtHыx coBeTilx rt собранtrях.

5.З. Провtl.rll,il средI i обl­.I iuсlшtlхся опросы и референд\ ,N{ ы по разныNt направ.] ]енияN1

,,h lJ : ]H} i Учрсzt.]е н t lя.

5..l. Приlrи\ lает решенI .Iя по расс} ,tатриваеN,IыtI  вопросi1\1. инфорп,rиру,ет обl,чающихся.

р\  ководство I {  оргаI Iы саNIо\ ,прав,­lеI I I Iя } аlрежлсния о принятых реLI IеI Iиях.

6. Права Совета
б.1 . Ссllзе,г Ll\ { eeT право:

l ) Выстr­пать оl, иN,lенLI  обrчаюttlихся при решенилl вопросов жизни коллектива

У.третtденtlя:

2) Изr"чать rr форrr} ,"tttровilть N.Iнение об5пrаюцr.rхся по вопроса\ l организации жизни

кол­цек,гti ва обt..Iающltхся.

З) ГIредстав­цять позllцI lIо обучающихся в колJIегl­] | Lцьных органах Учре;кденlтя.
.{ ) Оказывать органIJзаLlllонн} iю поN,Iощь в работе старост классов.

5 ) РаЗРабатывать пред,rlоrhения по организации дополttитеjrьного образованl­rя

обr,чакlщихся.
(r) Содеt: iс,гвовать реа.]изации I .Iнициатив сlбучак,lщихся в оргаrlизации досl,говой

деятеjIьноc,tll. со:]дilватL ),с"IOвия дJя I { х pea,1l­iзаI { ии.

б. ] . С о, tcl'l ств} ,е,г рilзреtпениlо кон(lликтных вопросов п)"геN,{  :

1) Учirстия в решенI iи гlроблеrчl:

2) Сог;rасования интересов обучающихся" ,ччи,tелей tt рtlдите;tсй" соблкlдая прLI  этоNI

гIринцrlпы защиты прав t lб1 чак)шихся.

6.З. Предс,lав,,rяет интересы обучающихся I lеред руководство]чt У.rре,кдения на

I lе,цаго гиLtеских coBeтirx. общих собрал t и ях.

6.; l. Проводит встреtlи с рyководство] \ {  t le реже одного раза в месяц.

6.5. Проводит среди сlбyчающихся опросы и рефереr{ ду] \ { ы (вопросы лол;ttны быть

сOг,пасованы с ] lедагогоN,{ ­псLlхологоп,t) по разным направленияN,t lltизни Учреждения.

6.6. Направляет своих представите­цей для работьт в коллегиiLцьных органах ),правления
по tsопроса] \ I . относящиN,lся к компетенI lии Совета.

6.7. Органlлзче,г рабtrту общественных приемных Совета. сбор предлсlжений

об\ .такlщихся" проводит открыIыс с.,I } ,шания. ставит вопросы о решении проблепt. поднятых

обl,чаrошдlлNI I lся. p_yкoBo;tcTBoN{  иJи ко_гtлективI ]ыN,{ и органаN.,Iи управления.

J



6.8. I Iрини\ { LIе,г решения по рассп.,IатриваеN{ ыNI  вопросаN,I . инфорп,rиру,ет обуча} оIцихся"

р,уководство и коjIJективl]ые органы } правления Учреждением о принятьж реIпениях.
6.9. НаправjIяет представитс;tей L­овета на зассданI { я коллектиI ]ных органов _yправления.

р.lссN,IатриваIоIцих вопросы о ilисцип­цинар} Iых простчпках обучаlошихся.

б.l0. У.titствчет в разрепIеI { ии конdl;rиктных BoI lpocOB N{ еж,I Iч ,ччастниками
образовательного I Ipotlecca.

б.l l . Участв} lет в формировании составов делегаций обуtатощихся на внешкольные

п.Iассовые ] \1ероприятия.

б. 1 2. ИltлrцLtир} ,ет предJожения интересных дел об\^ rакrщихся.

6.1 З. Знаколtи,гься с локаJьныNlи нормативны} ,{ и alKTaN,{ Lт \ Iчрея(jlения. BHocLlTb

предложения I lo проектам лока,ць[ lых актов. : ] атрагиваюI I IиNI  I Iрава обучаюrцихся. а так же

вноситi, предJlоI tения по вопросаN,{  совершенствования )lllравления УчрежilсI Iием.

6.14. Пол1,.Iать от руководства lrтrфорпlацлlю по вопросаl\ ,{  жизнI ]  Учреждения.

6.1 5. Внослrть ру,ководств} ­ I IpejlJoilteHI { я по совершIенствованик) образовате,цьного

I lроцесса.

б.l6. BHocI iTb р)Iководств\ , пред.­tо; 'liенlIя о поощрениях и взысканI ]ях обrчаlt,lщttхся.

6.| 7. Сiообщать свои пре.] ­I ] о,{ tенI lя колJlсгиа­[ьных,I  органа\ {  \ ,прi] вления. р\ ководств,y
\ 'ЧРеЖ­]еНI iЯ I IО ПРОеКТа\ {  j lОКа,lЬНЫХ НОРrч'IаТrIВI { ЫХ аКТОВ УЧРе;КДеНИЯ. VСТаНаВJИВаЮЩИМ

I Iорядок созданI iя. орi­анизацrtю рабоr,ы. tlриltятие решений кошtиссией по } ,рег.yлированик,)
споров \ ,tе; ttд\ ,} ,I Iастниками образовательных отноrшениi­r и их исполнеtlия.

6.1 8. С]ообщать свои п.{ нение коjutеI ­,иальFlыN,I  органаr,{  } ,правпен[ Iя, р} ководствy
чllрсждения при выбсrре и\ ,Iи N,{ ер ] ] рI .1NIеI iения дисциплtIнарного взыскания об,ччаtощеN{ уся.

6.19, С]овет обlчающихся не t l} IeeT права выст} тIать оl иN,Iени Учреж7цения.

7. OтBeTcTBeHHocTb Совета
7.1. Совет несет oTBeTcTBeHHocтb зi]  выполнение закрепленных за HLIM залаLt и функций.
7.2. В c­ilvllae невыпо­rI tIения за­fач и фlтrкltий Совет N,Iоя(ет быть досрочно перелtзбран в

соотве,гс гвl]и с нормаN{ и" чказilнны\ ltI  в датIноl\ ,{  По:tоllсении.

7.З. Заседанrтя С]ове,га протоко,lI iр\ются.
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